
 

  

Informativa 
Documenti/informazioni richieste per l’attribuzione di Crediti Formativi rilasciati da 

AssoTABA per la Formazione Permanente 

- Art.2 comma 3 e Art.5 comma 2 lettera d) Legge 14 Gennaio 2013, n. 4    -  

 

TIMING: da inviare ad AssoTABA entro 30 giorni dalla data evento 

 

TITOLO EVENTO  

 

 

 

 

 

 

 

 

LUOGO di SVOLGIMENTO  

 

Regione  

 

Provincia   

 

Comune 

 

Sede e Indirizzo 

 

 

 

DATA INIZIO E FINE  

 

 

 

 

NUMERO PARTECIPANTI  

 

 

 

 

PROFESSIONI E DISCIPLINEA CUI È RIVOLTO L'EVENTO  

 

Professioni 

 

Discipline 

 

 

 

 



 

 

 

 

PROGRAMMA - RAZIONALE - CURRICOLA RELATORI    

 

Programma 

Allegare specificare per ogni intervento il metodo di insegnamento e il nome del docente  

Intervento formativo Metodo di insegnamento*  Nome del docente 

   

   

   

   

   

   

   

 

Razionale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Curricola dei relatori 
I curricula (formato breve -sintesi) dei formatori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

VERIFICA APPRENDIMENTO PARTECIPANTI   

Indicare uno tra i seguenti strumenti: Questionario, Esame orale, Esame pratico, Nessuno                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVI DELL'EVENTO   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESPONSABILE SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 

 

Cognome 

 

Nome 

 

Telefono 

 

Cellulare 

 

E-mail 

 

 

 

 



 

 

 

VERIFICA PRESENZA PARTECIPANTI   

Indicare uno tra i seguenti strumenti: Firma di presenza, Scheda di valutazione dell'evento firmata 

dai partecipanti, sistema elettronico a badge 

 

 

 

 

 

 

 

*Metodi di insegnamento 

 Lezioni magistrali 

 Serie di relazioni su tema preordinato 

 Tavole rotonde con dibattito tra esperti 

 Confronto/dibattito tra pubblico ed esperto/i guidato da un conduttore ("l'esperto risponde") 

 Dimostrazioni tecniche senza esecuzione diretta da parte dei partecipanti 

 Presentazione di problemi o di casi clinici in seduta plenaria (non a piccoli a gruppi) 

 Lavoro a piccoli gruppi su problemi e casi clinici con produzione di rapporto finale da 

discutere con esperto 

 Esecuzione diretta da parte di tutti i partecipanti di attività pratiche o tecniche 

 Role-playing 


